
 



 получение дополнительных  образовательных услуг;  

 предоставление оборудования, учебных пособий, библиотечно-

информационных ресурсов школьной библиотеки;  

 участие в общественной жизни школы, объединениях по интересам;  

 свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом;  

 уважение человеческого достоинства, свободу совести, свободное выражение 

своих взглядов и убеждений;  

 открытое выражение мнения, касающегося жизни школы, в форме, не 

унижающей чьего-либо достоинства;  

 изложение директору школы, его заместителям, классному руководителю, 

учителям своих проблем и получение от них помощи, объяснений, 

рекомендаций;  

 добровольное привлечение к труду, не предусмотренному уставом школы, 

учебным планом и образовательными программами;  

 защиту от всех форм физического  и (или) психического насилия;  

 условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья, каникулы. 

2.3. Обучающиеся обязаны: 

 добросовестно учиться; готовить себя к служению Отечеству, уважать Герб, 

Флаг и Гимн России;  

 выполнять устав школы, настоящие Правила и иные локальные акты, 

регламентирующие их деятельность;  

 действовать на благо коллектива учреждения, заботиться о чести и 

поддержании традиций школы, её авторитета;  

 вести себя в школе и за её пределами так, чтобы не уронить свою честь и 

достоинство;  

 регулярно посещать обязательные учебные занятия;  

 выполнять учебный план и образовательные программы школы;  

 выполнять решения  педагогического совета, директора школы, учителей и 

классного руководителя,  выполнять обоснованные требования дежурных  

офицера и учителя, и  других работников школы в части, отнесенной Уставом 

и Правилами внутреннего трудового распорядка к их компетенции;  

 беречь имущество школы, аккуратно относиться как к своему, так и к чужому 

имуществу;  

 обращаться к работникам по имени-отчеству и на «Вы»; 

 уважать личное достоинство, взгляды и убеждения других людей, соблюдать 

их права; 

 беречь свое здоровье, своевременно проходить все необходимые медицинские 

осмотры, выполнять требования техники безопасности; 

 соблюдать пропускной режим; 

 нести ответственность за порчу имущества школы, грубые нарушения 

дисциплины в школе и вне ее. 

2.4. Обучающимся запрещается: 

 без разрешения педагогов уходить из школы и с её территории в учебное 

время. Преждевременный уход из школы возможен: в случае болезни, с 

разрешения дежурного офицера. Пропускать занятия без уважительных 

причин не разрешается. 

 курить в помещении школы, на ее территории и на любых мероприятиях, 

проводимых школой; 

 применять физическую силу для выяснения отношений; 



 осуществлять любые действия, способные повлечь за собой травматизм, порчу 

личного имущества обучающихся и сотрудников школы, имущества школы и 

т.п. 

2.5. За нарушение настоящих Правил обучающиеся привлекаются к 

дисциплинарной ответственности в соответствии с Уставом школы и внутренним 

распорядком ИК – 1. 

  

1. Поведение обучающихся на учебных занятиях 

3.1. Обучающиеся обязаны: 

 все учебные занятия проводятся по расписанию и являются обязательными 

для посещения всеми обучающимися.  

 при входе педагога в класс встать в знак приветствия и сесть только после 

его разрешения (подобным образом обучающиеся так же приветствуют 

любого сотрудника, вошедшего в класс  во время занятий); 

 для обращения к педагогу поднять руку и только после получения его 

разрешения обратиться к нему; 

 обучающийся на уроке обязан выполнять все требования учителя; 

 выполнять требования техники безопасности в конкретном помещении (во 

время проведения конкретных занятий). 

3.2.  Обучающимся запрещается отвлекаться самим и отвлекать от занятий 

посторонними разговорами, не относящимися к занятию. 

3.3. Учебное время должно использоваться обучающимися только для учебных 

целей. 

3.4. Завершение учебных занятий осуществляется только после разрешения 

педагога. 

 

4. Поведение обучающихся во время перемен 

5.1. Обучающиеся обязаны: 

●  постоянно поддерживать чистоту и порядок в помещениях школы и на ее 

территории; 

●  выполнять соответствующие требования техники безопасности. 

5.2. Обучающимся запрещается: 

●  мешать отдыхать другим; 

●  употреблять непристойные выражения и жесты; 

●  производить любые действия, явно влекущие за собой опасные последствия 

для окружающих; 

●  входить в учительскую без разрешения. 

 

5. Меры поощрения обучающихся 

7.1. Обучающиеся школы поощряются за: 

● успехи в учебе;  

● участие и победу в учебных, творческих конкурсах;  

● общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы.  

7.2. Школа применяет следующие виды поощрений:  

● объявление благодарности;  

● награждение Почетной грамотой;     

 

6. Взыскания 

 



6.1. За нарушение настоящих Правил поведения для обучающихся учащийся 

привлекается к дисциплинарной ответственности.  

6.2. Взыскания налагаются с соблюдением принципов:  

     ● привлечения к ответственности только виновного обучающегося;  

     ● за одно нарушение налагается только одно взыскание;  

     ● предоставления возможности обучающемуся объяснить и оправдать свой 

проступок, до наложения дисциплинарного взыскания (право на защиту); 

● взыскание налагается в письменной форме; 

6.3. Должностные лица школы обладают следующими правами по наложению 

взысканий на обучающихся:  

● директор школы вправе объявить замечание или выговор (при наличии 

замечания) любому обучающемуся школы за нарушение Правил поведения 

обучающихся. При этом наложение взыскания оформляется приказом по школе;  

● заместитель директора за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-

воспитательного процесса, в отношении любого обучающегося школы вправе 

объявить ему замечание, которое оформляется распоряжением заместителя 

директора;  

● классный руководитель в отношении любого обучающегося вверенного ему 

класса за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-воспитательного 

процесса, вправе объявить замечание. Наложение взыскания оформляется записью в 

Журнале классного руководителя; 

● учитель за проступок обучающегося, нарушающий нормальное течение урока, 

также вправе объявить ему замечание.  

6.4. Взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, но не 

позднее двух недель со дня его обнаружения, не считая времени болезни 

обучающегося и каникул.   

6.5.  Взыскание действует в течение трех месяцев со дня его применения. Если в 

течение этого срока обучающийся не будет подвергнут новому взысканию, то он 

считается не подвергавшимся взысканию. Директор школы вправе снять взыскание 

до истечения трех месяцев по собственной инициативе, по просьбе обучающегося,  

по ходатайству педагогического совета школы или лица, наложившего взыскание. 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящие Правила могут быть пересмотрены в следующих случаях: 

 при изменении Конституции РФ; 

 при изменении Федерального Закона от 29 декабря 2012г. № 273 – ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 при изменении Устава школы; 

 по решению педагогического совета школы. 

7.2. Ответственность за своевременное внесение изменений и дополнений, а также 

пересмотр настоящих Правил возлагается на директора школы. 


